
Was wir uns wünschen:
• Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher-/in oder 

ein abgeschlossenes Studium z.B. in 
Kindheitspädagogik oder Sozialer Arbeit

• Mehrjährige Berufserfahrung in Kindertages-
stätten sowie Kenntnisse und Erfahrungen im 
Bereich der kindorientierten Pädagogik und 
gewaltfreien Kommunikation

• Herz und Einfühlungsvermögen im Umgang mit 
Kindern und Familien

• Leidenschaft, unsere Kinder in ihrer Entwicklung 
zu begleiten und auf die Zukunft vorzubereiten

• Freude am kreativen Erleben in der Natur
• Organisationstalent, Kommunikationsstärke, 

hohe Flexibilität und Teamfähigkeit
• Erfahrungen in der Leitung von Einrichtungen 

und Eltern-Kind-Initiativen sind von Vorteil

Was wir Ihnen bieten: 

• Einen sicheren, zukunftsorientieren Arbeits-
platz durch ein unbefristetes Arbeitsverhältnis

• Eine vielseitige, verantwortungsvolle und 
kreative Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum

• Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld in einer 
sehr familiären Gemeinschaft, die durch aktive 
Einbindung und Mitwirkung der Kinderhaus-
Familien geprägt ist

• Flache Hierarchie im engagierten Team
• Leistungsgerechte Vergütung nach TVöD
• Berücksichtigung Ihrer persönlichen Interessen 

und Ziele

Der Verein Kinderhaus Ostfildern e.V. ist eine Elterninitiative, die in Selbstverwaltung eine freie 
Kindertageseinrichtung in Ostfildern-Nellingen betreibt. Unsere Kindergruppe besteht aus 15 
Kindern im Alter von drei Jahren bis zur Einschulung.

Wir suchen ab sofort eine
…………………………………………………………………………………………………………………

Pädagogische Leitung (80-100%)
(m/w/d)

…………………………………………………………………………………………………………………

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung 
an info@kinderhaus-ostfildern.de oder 
Kinderhaus Ostfildern e.V., Ludwig-Jahn-Straße 65, 
73760 Ostfildern, www.kinderhaus-ostfildern.de 

Fragen beantwortet Ihnen gerne unsere Vereins-Vorsitzende 
Stefanie Rieck unter 0157-30959995.

Ihre Aufgabengebiete

• Leitung des pädagogischen Teams inkl. Führung von Mitarbeitergesprächen
• Mitarbeit in der Kindergruppe und Koordination der Dienstplanung
• Organisation von Projekten, Ausflügen und regelmäßigen Teambesprechungen
• Enge Zusammenarbeit mit der Elternschaft über Elterndienste und Elternabende
• Planung der Platzvergabe in Kooperation mit der Elternschaft und der Stadt Ostfildern
• Zusammenarbeit mit Behörden und Institutionen / Vernetzungsarbeit


